Примерный план работы муниципального методического объединения _________________________
на 2021-2022 учебный год

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные
	Ожидаемый результат реализации мероприятия

	1.
	Информационная поддержка деятельности муниципального методического объединений 
	В течение планового периода
	Руководитель ММО
Куратор
	Рубрика «ММО __________ раздела «Деятельность ММО» на сайте управления (отдела) образования  своевременно пополняется материалами.



	2.
	Организация и проведение заседания ММО __________ по теме «Формирование и оценка функциональной грамотности обучающихся: воспитательный аспект».
	Август-сентябрь (дату уточнить)
	Руководитель ММО

	Руководитель ММО проводит заседание ММО, используя материалы методической сессии, организованной кафедрой педагогики, воспитания и дополнительного образования НИПКиПРО, в рамках XXI съезда работников образования Новосибирской области.

Информация о заседании размещается в рубрике сайта управления (отдела) образования.

	3.
	Организация и проведение заседания МО ______ ОО по теме «Формирование и оценка функциональной грамотности обучающихся: воспитательный аспект».
	Сентябрь-октябрь 

(дату уточнить)
	Руководитель МО ОО

	Руководитель МО ОО проводит заседание МО, используя материалы методической сессии, организованной кафедрой педагогики, воспитания и дополнительного образования НИПКиПРО, в рамках XXI съезда работников образования Новосибирской области.

Информация о заседании МО ОО размещается в рубрике сайта ОО и доводится до сведения Руководителя ММО.

	4.
	Организация и проведение заседания ММО __________ по теме «Формирование и оценка глобальных компетенций: проектирование методической работы в муниципалитете».
	До 15 ноября

(дату уточнить)
	Руководитель ММО

	Руководитель ММО проводит заседание ММО, используя материалы проектировочной сессии, организованной кафедрой педагогики, воспитания и дополнительного образования НИПКиПРО (27.10-03.11.2021)

Информация о заседании размещается в рубрике сайта управления (отдела) образования.

	5.
	Обобщение лучших образовательных практик, направленных на развитие глобальных компетенций обучающихся
	В течение ноября
	Руководитель ММО

	Руководитель ММО отбирает три лучших практики (учебного занятия, внеурочного мероприятия) и в предложенном формате представляет на кафедру педагогики, воспитания и дополнительного образования НИПКиПРО

	6.
	Организация и проведение заседания ММО __________ по теме «Проектирование профессионального развития педагогических работников – членов ММО».
	Февраль-март

(дату уточнить)
	Руководитель ММО

	Руководитель ММО проводит заседание ММО, используя материалы проектировочной сессии, организованной кафедрой педагогики, воспитания и дополнительного образования НИПКиПРО (27.10-03.11.2021)

Информация о заседании размещается в рубрике сайта управления (отдела) образования.

	7.
	Организация и проведение заседания МО ______ ОО по теме «Проектирование профессионального развития педагогических работников – членов ММО».
	Март

(дату уточнить)
	Руководитель МО ОО

	Руководитель МО ОО проводит заседание МО, используя материалы проектировочной сессии, организованной кафедрой педагогики, воспитания и дополнительного образования НИПКиПРО (27.10-03.11.2021).

Информация о заседании МО ОО размещается в рубрике сайта ОО и доводится до сведения Руководителя ММО.

	8.
	Организация и проведение заседания ММО __________ по теме «__________________».
	Апрель-май

(дату уточнить)
	Руководитель ММО

	Руководитель ММО проводит заседание ММО

Информация о заседании размещается в рубрике сайта управления (отдела) образования.

	9.
	На основании Обобщения результатов деятельности ММО в 2021-2022 формируется перечень проблемных вопросов 
	Май
	Руководитель ММО


	Руководитель ММО участвует в определении перечня проблемных вопросов


